Wotomin, dnia 31.10.2019 roku

dot.: powtorzenia czynnosci oceny ofert w przetargu na ,,Sukcesywng dostawe odzieZy roboczej
i ochronnej”

Przedsigbiorstwo Wodociagéw 1 Kanalizacji Sp. z 0.0. w Wolominie uprzejmie
informuje, ze w wyniku wewnetrznej kontroli zloZzonej ww. postgpowaniu oferty firmy
Przedsi¢biorstwo Wielobranzowe ,,MADA” Kosiec i Wspdlnicy Spdtka Jawna Zaklad Pracy
Chronione;j z siedzibg w Warszawie przy ul. Stowiczej 1, Zamawiajacy dostrzegl niezgodnosé
probek odziezy z wymaganiami SIWZ. W konsekwencji Zamawiajacy postanowil
0 powtdrzeniu czynnosci oceny ofert i wyboru Wykonawcy. W wyniku autokorekty wiasnych
czynnosci Zamawiajgcy ponownie dokonat oceny i stwierdzil, iz zloZona oferta wraz
z probkami nie odpowiada wymaganiom SIWZ z powodu niespelniania nastgpujacych
warunkow:

o Poz.4 ubranie robocze (bluza) — brak zamka btyskawicznego YKK kostkowego,

e poz.5 kurtka ocieplana — brak powleczenia wodoszczelng warstwg PVC oraz brak
wewnetrznej kieszeni zamykanej na zamek btyskawiczny,

e poz.6 dwuczeSciowy komplet wodoochronny (kurtka) — gumka na wysokosci
nadgarstkOw umieszczona na zewnatrz (Zamawiajacy wymagal aby byta umieszczona
wewnatrz),

e poz.7 ptaszcz wodoochronny — brak bawelnianej podszewki,

e poz.9 kamizelka odblaskowa — brak paséw fluorescencyjnych (zamiast tego pasy
odblaskowe), kamizelka zapinana na pojedynczy rzep.

e poz.11 czapka letnia — produkt wykonany w 100% z bawelny, Zamawiajacy wymagat
aby czapka letnia byla wykonana z bawelny i poliestru (z przewaga bawelny).

W zwigzku z powyzszym oferta ww. firmy podlega odrzuceniu ze wzgledu na fakt, iz nie
spelnia wymagan SIWZ.

Uzasadnienie faktyczne: zloZzona oferta nie odpowiada tresci SIWZ.

Uzasadnienie prawne: odrzucenia oferty dokonano na podstawie Rozdziatu VIII SIWZ pkt 9
ppkt. b) w zw. z Dzialem VI pkt 22 ppkt. b) Regulaminu udzielania przez Przedsigbiorstwo
Wodociagoéw i1 Kanalizacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Wolominie zamowien nieobjetych Ustawg
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamowien Publicznych - zatwierdzonego Uchwata nr 11/2018
z dnia 12.03.2018 1.
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