Wotomin, dnia 03.04.2020

Dot.: ,,Przeprowadzenie audytu zatrudnienia i audytu organizacyjnego, polgczonego z
zaprojektowaniem motywacyjnego systemu wynagrodzen oraz zaprojektowaniem
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optymalnej struktury organizacyjnej Spotki”.

Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0. o. uprzejmie informuje, ze
w zwigzku z pytaniami przekazanymi do Zamawiajacego droga elektroniczng w dniu
02.04.2020 r. ponizej pytania i odpowiedzi.

Pytanie nr 1

Proszg o sprecyzowanie zapisu dotyczgcego sporzadzenia oferty w zakresie punktu 2 tzn.:
. Wykonawca wraz z ofertq zlozy wykaz zrealizowanych co najmniej 5 podobnych zlecen
(audytow) w branzy wodociggowo — kanalizacyjnej w okresie ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krotszy — w tym
okresie, z podaniem ich wartosci oraz daty i miejsca wykonania, wraz z zalgczeniem
dokumentow, referencji potwierdzajgcych, ze ustugi te zostaly wykonane nalezycie”.
Uprzejmie prosz¢ o informacje czy powyzszy zapis jest wymogiem koniecznym do
prawidlowego zlozenia oferty?

Pytanie nr 2

Prosze o sprecyzowanie czy wadium zostanie zwrdcone tylko wykonawcy, ktorego oferta
zostala wybrana? Jaki bedzie sposob postepowania w przypadku gdy oferta wykonawcy nie
zostanie wybrana, a wadium zostato wplacone?

Odpowiedz
Ad.1 Zamawiajgcy uznaje niniejszy wymog za konieczny do zlozenia oferty.
Ad.2 Warunki wzrostu wadium zostaty zapisane w Ogloszeniu
. Zamawiajqcy dokona zwrotu wadium wszystkim Wykonawcom niezwlocznie po
wyborze oferty najkorzystniejszej lub uniewaznieniu postepowania, z wyjqtkiem
Wykonawcy, ktorego oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza, z zastrzezeniem pkt
4a.”
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